MARUF  MARUFOĞLU MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ GELİŞİM PLANI 2019/2020
	               AYLAR
	SORUN/İYİLEŞTİRME ALANI

	
MEVCUT DURUM
	
HEDEFLER VE

YAPILACAK ÇALIŞMALAR
	
SORUMLU EKİP
	
İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KURUM/KİŞİ
	SONUÇ-
DEĞERLENDİRME

	EYLÜL
	
Eğitim –Öğretim (Akademik Başarının Artırılması)

	Okul Müdürünün yıllık çalışma takvimine uygun olarak çalışma planı hazırlamadığı
	Okul Müdürünün yıllık çalışma takvimine uygun olarak çalışma planı hazırlaması ve çalışmaların bu plana uygun olarak yürütülmesi
	Okul Müdürü
	Tahir ÇOBAN
	Tüm yıllık planlar yapıldı.

	ŞUBAT
	
	Staj yerlerinin önceden tespit edilmemesi,Velilerin şehir dışı staja izin verip vermeyeceğinin belirsizliği
	Staj yerlerinin önceden tespit çalışmalarının yapılması, velilerden şehir dışı staj için önceden izin alınması
	Meslek dersi öğretmenleri ve Okul İdaresi
	İşletmeler, Veliler; Öğrenciler, Okul İdaresi
	İzin işlemleri için gerekli çalışmalar yapıldı.

	 Deneme sınavları
Kazanım testleri raporları
 
	
	Destekleme kurslarındaki öğrenci başarısını artırıcı çalışmaların eksik yapılması
	Destekleme kurslarındaki öğrenci başarısını artırıcı çalışmalar yapmak
	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	Veliler 



	Yeterli sayıda öğrenci olmadığından dyk açılmadı.

	
	

	Nisan ayının son haftası
	
	Okulda bilgi yarışması yapılmadığı
	9. sınıf Öğrencileri arasında farklı bir etkinlik olarak bilgi yarışması yapmak,yarışma konuları hakkında öğrencilere bilgi vermek.


	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	Öğrenciler ve     öğretmenler
	Aynı sınıf seviyesindeki öğrenciler arasında yarışma düzenlendi.

	Ekim ayı içerisinde 







	
	Öğrenci koçluğu sisteminin
uygulanmaması sonucu özel
yetenekli öğrencilere akademik ve
sanatsal yönlendirme yapılmaması.
	Son sınıf öğrencilerinde  Öğrenci   Koçluğu sisteminin uygulanması. Öğrenci Eğitim Koçluğu uygulaması için öğrenci  belirlenmesi,
Koçluk sistemi çalışma yeri ve planının hazırlanması, belirlenen
öğrencilerin gelişimlerin takip edilmesi, akademik ve sanatsal yönlendirmelerinin  yapılması, veli iletişimi

	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	Sınıf rehber öğretmenleri,veliler
	Öğrencilerle birebir rehberlik yapıldı.

	Aylık
	
Güvenli ve Sağlıklı 
Eğitim Oramı Oluşturma

	Öğrencilerin okulun uygulama alanlarındaki araç-gereçlerin kullanımındaki bilgi ve tecrübe eksikliği sonucu iş kazalarının önlenememesi
	Öğrencilerin okulun uygulama alanlarındaki araç-gereçlerin kullanımındaki bilgi ve tecrübelerinin arttırılması sonucu iş kazalarının önlenmesi
	

Meslek dersi öğretmenleri, Usta Öğreticiler
	Öğrenciler, Meslek dersi öğretmenleri, Usta Öğreticiler, Veliler
	Meslek dersi öğretmeni tarafından eğitim verildi.

	Ekim Ayının 
2. Haftası
	
	Sivil savunma ve iş sağlığı ekiplerinin güncellenmediği
	Okulumuz sivil savunma ve iş sağlığı ekiplerinin her eğitim öğretim yılı başında güncelleme çalışmalarının yapılması
	Okul Yönetimi, Öğretmenler 
	----
	Sivil savunmua etkinlikleri yapıldı.

	
	

	 
Belirli gün ve haftalarla paralel günlerde yapılacak etkinlikler
	
                                Sosyal –Kültürel Faaliyetler

	
	
	
	
	

	
	
	Gezi, sinema, tiyatro, müze, piknik vb. sosyal ve kültürel etkinliklerin planlanmadığı, yıllık çalışma takviminde gösterilmediği ve aile katılımının sağlanmadığı
	Okulumuzda, ailelerinde katılımının sağlanacağı sosyal kültürel etkinliklerin (Bilim Fuarı, gezi, piknik, müze ziyareti vb.) planlanması ve yapılması 
	Okul idaresi, öğretmenler
	Öğrenciler, Veliler
	[bookmark: _GoBack]Yemek etkinliği yapıldı.

	Aylık
	
	Okul kültürünün
Farkındalığına dikkat çekilmesi
	Logo, brifing dosyası, okul
marşı, web sitesi, broşür,
duvar gazetesi, beyaz bayrak,
beslenme dostu okul, pilav
günü, lokma günü, ayın
öğrencisi, veli ziyareti,
duvarlarda eğitici yazı çalışmaları
	

Tüm personel ve öğrenciler
	Sınıf rehber öğretmenleri, veliler
	Soğan kebabı etkinliği yapıldı.

	Aylık
	
	Öğrencilerin okulun uygulama oteline gelen misafirlere nasıl davranacağını bilememesi
	Öğrencilerin Konuk İlişkileri dersindeki başarıyı arttırıcı çalışmaların yapılması, hep güler yüzlü ve hoşgörülü olmalarının öğretilmesi
	Meslek dersi öğretmenleri, Usta Öğreticiler 
	Meslek dersi öğretmenleri, Usta Öğreticiler ve Öğrenciler, Veliler
	Meslek dersi öğretmeni tarafından eğitim verildi.

	Aylık
	
	Tüm sınıflarda 10 günü geçen
devamsızlık oranlarının düşürülmesi.
	Bilgilendirme çalışması, veli
iletişimi, etkin sınıf rehberliği,
ödüllendirme sistemi
kurulması, devamsızlık
nedenleri anketi uygulanması
	Tüm personel ve öğrenciler
	Sınıf rehber öğretmenleri,veliler
	Devamsızlık mektupları gönderildi

	 
	
	

	Ekim-Haziran
 
	
    Sportif Faaliyetler
	Sosyal etkinliklerin azlığı
	 Sınıflar arası futbol turnuvası, voleybol turnuvası, masa tenisi turnuvası vb.
	Okul İdaresi,
Beden Eğitimi Öğretmenleri
	Hediye ücretleri okul aile birliği tarafından karşılanacaktır
	Voleybol etkinliği yapıldı.

	
	
	Lisanslı öğrencilerin azlığı
	Okul mevcudunun en az %20 sine lisans alınması
	
	
	Lisanslar çıkarıldı.

	Mart ayı içerisinde 
	
Fiziki Kapasitenin Geliştirilmesi
	Okul ve çevresinin daha temiz  ve yaşanabilir hale gelmesi için Belediye ile ortak çalışma ile temizlenmediği,uygun yerlerde ağaçlandırma çalışmasının yapılmadığı
	Belediye ile iletişime geçilerek tespit edilen zamanlarda temizlik,ağaçlandırma,çiçek ekimi vb çalışmaların yapılması.
	Yeşilay Kulübü, Öğrenciler Öğretmenler
	Okul Aile Birliği, Park ve Bahçeler Müd.
	Fideler park ve bahçeler müdürlüğünden temin edilecek

	Günlük Olarak
	
	Taşımalı öğrenci taşıyan araçların günlük okula gidiş ve geliş saatlerinin nöbetçi öğretmenlerce kayıt altına alınmadığı
	Nöbetçi öğretmenlerce, taşımalı öğrenci taşıyan araçların günlük okula gidiş ve geliş saatleri, tutulan kayıt dosyasında düzenli bir şekilde girişi sağlanacaktır.
	Okul yönetimi,
Nöbetçi öğretmenler
	Taşıma Şirketleri
	Araçlar günlük kontrol ediliyor.

	Aylık
	
	Disiplin olaylarının 
azaltılması
	Sınıf temsilcileri ile
görüşmeler, sorunlu öğrenci
velileriyle görüşmeler,rehberlik servisinin görüşmeleri Akran arabuluculuğu
sisteminin etkin kullanımı,
seminerler düzenlenmesi,
stres ve öfke kontrolü
seminerleri düzenlenmesi,
veli iletişimi kurulması.,.
	Tüm personel ve öğrenciler 
	Sınıf rehber öğretmenleri,
veliler
	Kurallar tartışılarak karara bağlandı.

	 Aylık





	
	Öğretmenlerin motivasyonunu artırıcı etkinliklerin yapılması.


	Gezi, kurs, özel gün kutlaması
yapılması.
	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	-----
	Halfeti gezisi yapıldı. Birlikte
künefe yenildi.

	  Aylık
	




   


  Diğer
	Uygulama Oteli öğrencilerinin el, yüz, tırnak,saç,sakal, ve iş kıyafetlerinin günlük hijyeninin yapılmaması
	Uygulama oteline gelen öğrencilerin işe başlamadan önce el, yüz, tırnak,saç,sakal, ve iş kıyafetlerinin temizliğinin sağlanması ve kişisel hijyen kurallarına titizlikle uyulması
	Meslek dersi öğretmenleri, Usta Öğreticiler
	Okul İdaresi Meslek dersi öğretmenleri, Usta Öğreticiler, Öğrenciler
	Meslek dersi öğretmeni tarafından eğitim verildi.

	Aylık
	
	Madde bağımlılığı konusunda öğrencilerin bilinçlendirilmesi.
	Madde bağımlılığı konusunda uzman kişilerin seminer vermesi,sunumlar,aile eğitimleri,veli ziyaretleri,birebir rehberlik vb. çalışmalar yapılması.
	
Tüm personel ve öğrenciler
	Sınıf rehber öğretmenleri,veliler
	Madde bağımlılığı ile ilgili seminer verildi.

	Haftalık olarak
	
	Veli  ziyaretlerinin az yapılması
	Veli ziyareti yapılacak öğrenci ve aileyle iletişime geçilecek,ziyaret yapılan veli sayısı artırılmaya çalışılacak.
	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	Veliler
	Haftada iki veli ziyareti yapıldı.

	Ekim ayı içerisinde
	
	Diyabet konusunda öğrencilerinin yeterince bilinçli olmamaları
	Diyabet konusunda öğrencilerin,öğretmenlerin ve velilere bilgi vermek amacıyla seminer ve sunumlar yapmak
	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	Sınıf rehber öğretmenleri,veliler
	Diyabetle ilgili seminer verildi.

	Günlük Olarak
	
	Risk grubundaki öğrencilerle bireysel görüşmelerin yeterince yapılmadığı
	Risk grubundaki öğrencilerle bireysel görüşmeler yapılıp gerekli tedbirler alınacak
	Okul İdaresi,rehber öğretmen ve öğretmenler
	----
	----

	Aralık Ayının ikinci haftası
Mart ayının üçüncü haftası
	
	Okulda ve ailede şiddetin önlenmesi ve azaltılması için yapılan çalışmaların yeterli düzeyde olmadığı
	Okulda ve ailede şiddetin önlenmesi ve azaltılması için seminer ve sunumlar yapılması
	Rehber öğretmen,Sınıf öğretmenleri
	Okul idaresi,RAM,
veliler
	Okul aile birliği toplantısı yapıldı.




Mehmet  ŞAHİN                                    Mehmet  YILDIRIM										          25/11/2019

																
  Tahir  ÇOBAN														                     Hakan BORSÖKEN
Müdür Yardımcısı														             Okul Müdürü
